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Vibracija
Kas ir vibracija?

Materialo dalinu svarstibas, kuram ir gan amplitida (m), gan frekvence (Hz), sauc par vibraciju. Raksturlielums,
ar ko tiek méritas svarstibas, ka ari kas raksturo vibracijas ietekmi uz cilvéka veselibu, ir vibropaatrinajums
(m/s?) [4]. Cilvéki ir spéjigi uztvert vibraciju ar 0 Iidz 800 Hz frekvenci [5].

Vibracijas iedarbibas veidi

Vibracijas ietekme tiek iedalita divos veidos:

“plaukstas un rokas vibracija — vibracija, kas tiek parvadita caur nodarbinata rokam ar darba
aprikojumu, kura darbiba ir saistita ar sitieniem un rotdciju, radot risku nodarbinatd drosibai un
veselibai” [5];

“visa kermena vibracija — vibrdcija, kas tiek parvadita caur stavosa vai sédoSa nodarbindata atbalsta
virsmam un pamata skar visu kermeni, radot risku nodarbindta drosibai un veselibai; visa kermena
vibrdciju var iedalit péc vibracijas rasands avota” [5].

Vibracija darba vidé

Plaukstas un rokas vibracija visbiezak darba vieta rodas, nodarbinatajiem stradajot ar tadiem instrumentiem
ka slipmasinas, vibrolentes, urbjmasinas, betona lidzinataji, motorzagi u.c.

Nodarbinatie ar visa kermena vibraciju médz saskarties, stradajot tadas profesijas ka autoiekravéji, asfalta
apstrades masinu vaditaji, Skembu razosanas un akmens drupinasanas iekartu operatori, ka ari stradajot uz
vibréjosam platformam u.tml.

Gan plaukstas un rokas, gan visa kermena vibracija ka batiski darba vides riska faktori sastopama tadas nozarés
ka koksnes, koka un korka izstradajumu, mébelu razoSana, mezsaimnieciba, metalu, gatavo metalizstradajumu
razoSana, transports un uzglabasana, bdvnieciba, elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa
kondicionésana, partikas produktu un dzérienu razosana u.c. [3].

Normativie akti, kas reglamenteé vibraciju darba vide

Prasibas, kas jaievéro, veicot darbu ar vibréjosam iekartam, nosaka Ministru Kabineta (turpmak — MK)
13.04.2004. noteikumi Nr. 284 “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas radito

risku darba vidé” [8]. To, vai darba vidé sastopama vibracija atbilst normas robezam, méra sertificéti specialisti,
kompetentas institicijas un akreditétas laboratorijas péc noteiktajiem standartiem:

LVS EN ISO 5349-1:2002 “Mehaniska vibracija — Cilvéku roku parvaditas vibracijas mérisana un
novértésana” — 1. dala: Visparigas prasibas”, LVS EN ISO 5349-2:2002 “Mehaniska vibracija — Cilvéku
roku parvaditas vibracijas mérisana un novértésana — 2. dala: Praktiski noradijumi mérisanai darba
vieta”;

LVS ISO 2631-1:2003 “Mehaniska vibracijas un triecieni — Cilvéka paklausanas visa kermena vibracijai
novértésana— 1. dala: Visparigas prasibas” un LVS ISO 2631-2:2003 “Cilvéka paklausanas visa kermena
vibracijai novértésana — 2. dala: ligstosa un triecienu izsaukta vibracija €kas (1 lidz 80 Hz)” [8].



Lidz 2005.gada 1. julijam vibracijas mérisanas procediru un ekspozicijas robezvértibas noteica standarts ISO
2631 — 1 ,Mechanical vibration and shock — Evalution of human exposure to whole-body vibration” un ta
pielikums 1SO 2631 — 1,2, kur visa kermena vibracijas ekspozicijas robezvértiba ir 0,5 m/s? un plaukstas un
rokas vibracijas ekspozicija ir 2 m/s?[3].

2018.gada ISO izdevusi jaunu standartu ISO 2631-5:2018 “Mechanical vibration and shock — Evaluation of
human exposure to whole-body vibration — Part 5: Method for evaluation of vibration containing multiple
shocks” [4]. ST standarta prasibas nepieciesams ieklaut valsts [imena normativajos aktos (izdarot grozijumus
jau spéka esosajos normativajos aktos).

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

Pétijuma izmantoti 2018.gada darba devéju, nodarbinato un darba aizsardzibas specialistu aptauju dati.
Aprakstot un dinamika salidzinot iepriek$éjos periodus, izmantoti dati, kas bija publicéti ieprieks veikto
pétijumu tematiskajos pielikumos.

2018.gada tika veikta darba aizsardzibas specialistu (turpmak — DAS) aptauja, kuras laika viniem tika vaicats,
cik liela méra Latvijas uznémumos ievéro MK noteikumus Nr. 284 “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
aizsardzibai pret vibracijas radito risku darba vidé”. 10 punktu skala So noteikumu ievéroSanu DAS 2018.gada
noveértéjusi ar 5,8 punktiem (2010.gada — 5,8 punkti, 2006.gada — 5,0 punkti), kas nozimé, ka situacija dinamika
nav batiski mainijusies. Turklat 2018.gada Sie MK noteikumi, salidzinot ar citu noteikumu novértéjumu, tiek
ieveroti visretak.

Vibracijas izplatiba darba vidé Latvija

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

2018.gada tika veikta arT DAS aptauja, kura viniem tika vaicats atzimét 10 svarigakos darba vides riskus
uznémumos, kuros vini strada. Plaukstas un rokas vibracija 2018.gada aptaujas laika tika minéta ka
11. batiskakais risks, ko starp 10 svarigakajiem riskiem atziméjusi 30,8% no aptaujatajiem DAS (2010.gada 15.
vieta—30,5%, 2006.gada 12. vieta — 36,0%), bet visa kermena vibracija tika novértéta ka 16. bitiskakais darba
vides risks, ar ko saskaras nodarbinatie, ko bija atziméjusi vien 15,9% DAS (2010.gada 16.vieta — 21,4%,
2006.gada 16. vieta — 18,6%).

Plaukstas un rokas vibracija
Darba devéju aptauja

2018.gada, spriezot péc darba devéju aptaujas rezultatiem, nedaudz biezak ka katrs tresSais darba devéjs
minéjis, ka vinu nodarbinatie ir paklauti vibracijai, kuru rada rokas instrumenti, masinas utt. (2018.gada —
35,7%, 2013.gada — 19,6%, 2010.gada — 29,9%, 2006.gada — 19,7%; 1. tabula). Turklat dinamika Sis raditajs ir
ievérojami palielinajies, kas varétu bit saistits ar tehnologiju attistibu augstakas darba produktivitates
sasniegSanai, jo aizvien vairak ir pieejami nodarbinatajam individuali lietojami rokas instrumenti un masinas,
pieméram, vibroblietes un asfalta zagi celu blvé, remonta un uzturésana vai krimgriezi, lapu pGtéji un ar roku
vadami sniega putéji (sniega frézes) darzu un parku uzkopsana.

1. tabula. Darba devéju ipatsvars, kuru parstavétajos uznémumos/iestadés nodarbinatie kaut kada méra ir paklauti
vibracijai, kuru rada rokas instrumenti, masinas utt., %

Visi 2,9 4,8 3,7 11,9
Vairak par pusi 2,9 3,0 2,4 5,7



6,8 3,1 5,7

Aptuveni puse 3,7

Mazak par pusi 10,2 15,4 10,5 12,3
Kaut kada meéra 19,7 29,9 19,6 35,7
Neviens 80,3 70,0 80,3 62,3
Grati pateikt/NA 0 0 0 2,0

Baze: visi respondenti, 2018.gada n=1081, 2013.gada n=1044, 2010.gadda n=1044, 2006.gadd n=1058

Avots: darba devéju aptauja

Péc darba devéju domam 2018.gada visbieZzak plaukstas un rokas vibracijas iedarbibai paklauti nodarbinatie
tadas nozarés ka:

blvnieciba: 2018.gada — 86,4%, 2013.gada — 57,7%, 2010.gada — 84,8%, 2006.gada — 63,5%;
koksnes, koka un korka izstradajumu, mébe|u razoSana: 2018.gada — 73,8%, 2013.gada — 54,8%,
2010.gada — 74,7%, 2006.gada — 64,6%;

metalu, gatavo metalizstradajumu raZosana: 2018.gada — 73,4%, 2013.gada — 65,9%, 2010.gada —
76,5%.

Darba devéji biezak to, ka nodarbinatie paklauti vibracijai, ko izraisa rokas instrumenti, masinas utt., minéjusi
lielajos un mazajos uznémumos, kas ir [1dzigi, ka bija vérojams 2010.gada pétijuma:

2018.gada: 1-10 nodarbinatie — 35,5%, 11-49 nodarbinatie — 42,6%, 50-249 nodarbinatie —21,0%, 250
un vairak nodarbinatie — 45,4%;
2013.gada: 1-10 nodarbinatie — 18,4%, 11-49 nodarbinatie — 25,0%, 50-249 nodarbinatie — 32,8%, 250
un vairak nodarbinatie — 36,8%;
2010.gada: 1-10 nodarbinatie — 27,5%, 11-49 nodarbinatie — 44,6%, 50-249 nodarbinatie — 40,7%, 250
un vairak nodarbinatie — 47,4%;
2006.gada: 1-9 nodarbinatie — 16,2%, 10-49 nodarbinatie — 26,4%, 50-249 nodarbinatie — 38,1%, 250
un vairak nodarbinatie — 47,7%.

Uznémumos, kas dibinati Iidz 1995.gadam, biezak ka jaunakos uznémumos darba devéji minéjusi $ada darba
vides riska esamibu:

2018.gada: idz 1990.gadam — 40,0%, 1991.-1995.gads — 41,9%, 1996.-2000.gads — 33,5%, 2001.-
2005.gads — 32,5%, 2006.-2010.gads — 30,8%, no 2011.gada — 38,0%;

2013.gada: Iidz 1990.gadam — 14,1%, 1991.-1995.gads — 15,6%, 1996.-2000.gads — 18,9%, 2001.-
2005.gads — 21,7%, 2006.-2010.gads — 13,9%, 2011.-2013.gads — 13,9%;

2010.gada: hdz 1990.gadam — 30,8%, 1991.-1995.gads — 37,4%, 1996.-2000.gads — 27,7%, 2001.-
2005.gads — 20,0%, 2006.-2010.gads — 30,7%;

2006.gada: Iidz 1990.gadam — 3%, 1991.-1995.gads — 20,8%, 1996.-2000.gads — 18,2%, 2001.-
2005.gads- 19,3%.

Biezak vibracija, kuru izraisa rokas instrumenti, novérota uznémumos, kuros ir vietéjas ipasumtiesibas:

galvenokart vietéjas TpaSumtiesibas: 2018.gada — 36,8%, 2013.gada — 19,8%, 2010.gada — 30,6%,
2006.gada — 20,3%;

galvenokart arvalstu TpaSumtiesibas: 2018.gada — 17,6%, 2013.gada — 20,0%, 2010.gada — 20,1%,
2006.gada — 9,3%;

[Tdzigi vietéjas un arvalstu TpaSumtiesibas: 2018.gada — 24,8%, 2013.gada — 13,8%, 2010.gada — 25,1%,
2006.gada — 21,9%.



Tapat ar1 darba deveéji biezak plaukstas un rokas vibraciju nodarbinato darba pienakumu ietvaros mingjusi
uznémumos, kuru darbibas tirgus ir Latvija:

e orientacija uz iek$éjo tirgu: 2018.gada — 38,9%, 2013.gada — 20,4%, 2010.gada — 31,3%;
e orientacija uz aréjo tirgu: 2018.gada — 28,8%, 2013.gada — 15,8%, 2010.gada — 24,5%;
e orientacija gan uz aréjo, gan uz vietéjo tirgu: 2018.gada — 24,6%, 2013.gada — 17,8%, 2010.gada —
26,3%.
2018.gada darba devéji biezak Sadu darba vides risku mingjusi sabiedriskajas organizacijas:
e valsts sektora: 2018.gada — 36,3%, 2013.gada — 17,6%, 2010.gada — 46,4%;
e privataja sektora: 2018.gada — 35,6%, 2013.gada — 20,1%, 2010.gada — 31,2%;
e sabiedriskajas organizacijas: 2018.gada —42,6%, 2013.gada — 0,7%, 2010.gada — 5,4%.

Atkariba no uznémuma darbibas sektora rezultati atSkiras gan no 2013., gan 2010.gada pétijuma. Kopuma
darba devéju aptaujas dati dazados griezumos liecina gan, ka pieaudzis plaukstas un rokas vibracijai paklauto
nodarbinato Tpatsvars, gan Sis darba vides risks atziméts biezak ka ieprieks€jo pétijumu gaita. No vienas puses
tas varétu bat skaidrojams ar augstaku informétibas [Tmeni darba devéju vida par tadu darba vides riska
faktoru ka plaukstas un rokas vibracija. Savukart no otras puses, iespéjams, darba raZziguma cel$anas noltka
nodarbinatie vairak ka ieprieks darba procesa izmanto tadas musdienigas individuali lietojamas iekartas un
instrumentus ka vibroblietes, zagus, éveles, frézes, vides uzkopsanas iekartas (lapu putejus, krimgrieZus,
sniega frézes, gridu mazgatajus), kas rada plaukstas un rokas vibraciju. Pamata visas $ada veida iekartas ari
tiek lietotas nozarés, kur nodarbinatie visbiezak ir paklauti Sim darba vides riska faktoram — bdvniecib3,
koksnes, koka un korka izstradajumu, mébelu razosana un metalu, gatavo metalizstradajumu raZoSana. Tapat,
janem veéra, ka nodarbinatie, stradajot art ar modernam jaudigam iekrausanas iekartam (pieméram, koksnes
vai metala izstradajumu iekrausanai), ir paklauti plaukstas un rokas vibracijai no iekartas stires mehanisma.

Nodarbinato aptauja

Nodarbinato aptaujas laika vibracija, kuru rada rokas instrumenti, tika minéta biezak ka iepriekséjos pétijumos
(2018.gada — 28,9%, 2013.gada — 22,2%, 2010.gada — 26,0%, 2006.gada — 23,9%,; 2. tabula). lespéjams, tas
skaidrojams ar nodarbinato izpratnes uzlaboSanos par tadu darba vides riska faktoru ka plaukstas un rokas
vibracija.

2. tabula. Nodarbinato ipatsvars, kuri kaut kada méra ir paklauti vibracijai, kuru rada rokas instrumenti, masinas utt., %

3,3 2,7 2,7

Visu laiku 3,1

Gandriz visu laiku 3,8 4,2 2,7 3,2
Apméram 75% no visa laika 2,2 2,0 2,4 2,6
Apméram 50% no visa laika 3,3 2,1 3,4 5,2
Apmeéram 25% no visa laika 6,2 7,5 6,2 9,1
Gandriz nekad 5,3 6,9 4,7 6,1
Kaut kada meéra 23,9 26,0 22,2 28,9
Nekad 75,7 73,7 77,8 70,2
Grati pateikt/NA 0,3 0,3 0,2 0,9

Baze: visi respondenti, 2018.gada n=2502, 2013.gada n=2383, 2010.gadd n=2378, 2006.gadd n=2455

Avots: nodarbindto aptauja




Nodarbinatie plaukstas un rokas vibraciju 2018.gada biezak min€jusi nozares ka:

koksnes, koka un korka izstradajumu, mébelu razosana: 2018.gada — 82,2%, 2013.gada — 54,2%,
2010.gada — 82,0%, 2006.gada — 53,2%;

tekstilizstradajumu, apgérbu razosana: 2018.gada — 77,5%, 2013.gada — 36,7%, 2010.gada — 36,5%;
blvnieciba: 2018.gada — 72,4%, 2013.gada — 66,0%, 2010.gada — 74,9%, 2006.gada — 66,1%.

Nodarbinato aptaujas rezultati daléji sakrit ar darba devéju aptauju, kuri art plaukstas un rokas vibraciju ka
darba vides risku visbiezak bija minejusi blvniecibas un kokapstrades nozarés.

levérojami biezak plaukstas un rokas vibracijai paklauti viriesi nevis sievietes (virieSi: 2018.gada — 51,0%,
2013.gada — 39,5%, 2010.gada — 49,8%, 2006.gada — 43,7%; sievietes: 2018.gada — 12,0%, 2013.gada — 7,5%,
2010.gada —9,2%, 2006.gada — 8,0%), kas skaidrojams ar to, ka viriesi daudz biezak strada nozarés, kuras biezi
darba pienakumi ietver darbu ar rokas elektriskajiem instrumentiem.

Visretak plaukstas un rokas vibraciju minejusi gados vecakie nodarbinatie:

2018.gada: 18-24 gadi — 33,1%, 25-34 gadi — 31,0%, 35-44 gadi — 29,9%, 45-54 gadi — 30,0%, 55-74
gadi —23,2%;
2013.gada: 18-24 gadi — 28,3%, 25-34 gadi — 20,9%, 35-44 gadi — 22,6%, 45-54 gadi — 23,3%, 55-74
gadi — 18,7%;
2010.gada: 18-24 gadi — 25,5%, 25-34 gadi — 27,4%, 35-44 gadi — 31,7%, 45-54 gadi — 22,8%, 55-74
gadi — 19,5%.
2006.gada pétijuma — So darba vides riska faktoru atzina vienlidz bieZi visas vecuma grupas (23,1% — 28,1%,
iznemot 55-74 gadus vecos respondentus, kas plaukstas un rokas vibraciju bija atziméjusi 19,0% gadijumu).

St tendence uzskatama par pozitivu, jo nodarbinatie vecuma virs 50 gadiem uzskatama par riska grupu, kurus
nodarbinot bltu janodroSina papildu aizsardziba, jo $ai vecuma grupa ir lielaka iespéja git veselibas
traucéjumus, kas samazina darba spéjas.

Lidzigi ka ieprieksejos pétijumos, respondenti ar zemaku izglitibas [Tmeni biezak veic darbu, kura raksturiga
plaukstas un rokas vibracija:

2018.gada: sakumskolas izglitiba — 39,9%, pamatizglitiba — 49,9%, vidéja izglitiba — 35,2%, profesionala
vidéja — 39,2%, augstaka izglitiba — 12,8%;
2013.gada: pamatizglitiba — 24,0%, vidéja izglitiba — 25,9%, profesionala vidéja — 30,7%, augstaka
izglttiba — 8,7%;
2010.gada: pamatizglitiba — 35,7%, vidéja izglitiba — 21,2%, profesionala vidéja — 36,1%, augstaka
izglitiba — 10,1%;
2006.gada: sakumskolas izglittba — 39,8%, pamatizglitiba — 36,3%, vidé€ja izglitiba — 29,1%, profesionala
vidéja — 26,9%, augstaka izglitiba — 10,3%.
Nodarbinatie, kuriem ir augstaka izglitiba, visbiezak ienem augstaka limena vaditaju amatus u.tml., tadél vinu
pienakumi ir darba organizacija un vadiba. Sie respondenti retdk veic tadu darbu, kas ietvertu rokas elektrisko
instrumentu izmantoSanu. To apstiprina art aptaujas rezultati starp dazadu amatu nodarbinatajiem. Kvalificéti
stradnieki un amatnieki ir tie, kas visbiezak minéjusi So risku:
2018.gada: iestades augstaka lTmena vaditaji — 17,8%, vid€ja limena vaditaji — 21,1%, augstaka limena
specialisti — 8,4%, specialisti — 17,7%, pakalpojumu un tirdzniecibas specialisti — 11,0%, kvalificéti
stradnieki/amatnieki — 65,9%, nekvalificéti stradnieki — 26,8%;
2013.gada: iestades augstaka limena vaditaji — 6,2%, vidéja imena vaditaji — 12,9%, augstaka limena
specialisti — 6,2%, specialisti — 15,9%, kvalificéti stradnieki/amatnieki — 47,8%, pakalpojumu un
tirdzniecibas specialisti — 8,8%, nekvalificéti stradnieki — 15,5%.



Nedaudz biezak ka citu uznémumu nodarbinatie biezak si riska esamibu darba vieta minéjusi nodarbinatie no
uznémumiem, kuros nodarbina no 11 lidz 49 cilvekiem:

e 2018.gada: 1-10 nodarbinatie — 28,1%, 11-49 nodarbinatie — 30,5%, 50-249 nodarbinatie — 27,5%, 250
un vairak nodarbinatie — 26,5%;
e 2013.gada: 1-10 nodarbinatie — 24,1%, 11-49 nodarbinatie — 23,7%, 50-249 nodarbinatie — 21,3%, 250
un vairak nodarbinatie — 19,4%;
e 2010.gada: 1-10 nodarbinatie — 26,5%, 11-49 nodarbinatie — 25,5%, 50-249 nodarbinatie — 20,6%, 250
un vairak nodarbinatie — 28,9%;
e 2006.gada —1-9 nodarbinatie — 22,3%, 10-49 nodarbinatie — 23,9%, 50-249 nodarbinatie — 25,2%, 250
un vairak nodarbinatie — 24,6%.
Nodarbinatie, kuri kaut kada méra sanem algu aploksné, biezak ir paklauti tadam darba vides riska faktoram
ka plaukstas un rokas vibracija:

e 2018.gada: nekad nesanem algu aploksné —26,9%, dazZreiz sanem algu aploksné —67,5%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 61,5%;

e 2013.gada: nekad nesanem algu aploksné —19,7%, dazZreiz sanem algu aploksné —42,5%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 46,9%;

e 2010.gada: nekad nesanem algu aploksné —22,3%, dazZreiz sanem algu aploksné —35,9%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 47,6%;

e 2006.gada: nekad nesanem algu aploksné —20,3%, dazreiz sanem algu aploksné —31,5%, katru ménesi
sanem algu aploksné —42,7%.

Visa kermena vibracija
Darba devéju aptauja

Salidzinajuma ar 2013.gadu nedaudz palielinajies darba devéju Tpatsvars, kuri mingjusi, ka vinu nodarbinatie
darba videé ir paklauti visa kermena vibracijai, kuru izraisa transporta Ilidzek]i (2018.gada — 23,5%, 2013.gada —
16,5%, 2010.gada — 27,1%, 2006.gada — 16,3%; 3. tabula). Sads rezultats, iespéjams, saistits ar labaku darba
devéju informétibas [imeni par So darba vides riska faktoru, apzinoties to, ka ari misdieniga iekarta stradajoss
nodarbinatais (pieméram, meZsaimnieciba harvestera un forvardera) tomeér ir paklauts visa kermena vibracijai.

3. tabula. Darba devéju ipatsvars, kuru parstavétaja uznémuma/iestadé nodarbinatie kaut kada méra ir paklauti
vibracijai, kuru rada transporta lidzekli, %

5,2 4,9 8,4

Visi 1,7

Vairak par pusi 2,1 5,9 1,1 4,7
Aptuveni puse 1,7 5,5 3,0 4,5
Mazak par pusi 10,8 10,5 7,6 6,0
Kaut kada meéra 16,3 27,1 16,5 23,5
Neviens 83,6 72,9 83,5 74,5
Grati pateikt/NA 0,1 0,0 0,0 1,9

Baze: visi respondenti, 2018.gada n=1081, 2013.gada n=1044, 2010.gada n=1044, 2006.gadd n=1058

Avots: darba devéju aptauja




Péc darba devéju domam 2018.gada biezak ar visa kermena vibraciju nodarbinatie saskaras nodarbinatie tadas
nozareés ka:

ieguves rupnieciba un karjeru izstrade: 2018.gada — 71,9%, 2013.gada — 85,3%, 2010.gada — 71,2%,
2006.gada — 84,1%;
lauksaimnieciba un mezsaimnieciba: 2018.gada — 54,6%, 2013.gada — 58,9%, 2010.gada — 72,6%,
2006.gada — 61,5%;
Udens apgade, notektdenu, atkritumu apsaimnieko$ana un gaisa kondicionésana: 2018.gada —51,7%,
2013.gada — 56,9%, 2010.gada — 50,3%.
Daudz biezak ka paréjas uznémumu grupas nodarbinato saskarsmi ar visa kermena vibraciju minéjusi darba
devéji no lielajiem uznémumiem, kuros nodarbina vairak par 250 nodarbinatajiem:
2018.gada: 1-10 nodarbinatie — 23,6%, 11-49 nodarbinatie — 18,5%, 50-249 nodarbinatie — 19,5%, 250
un vairak nodarbinatie — 40,5%;
2013.gada: 1-10 nodarbinatie — 13,3%, 11-49 nodarbinatie — 33,7%, 50-249 nodarbinatie —32,0%, 250
un vairak nodarbinatie — 52,7%;
2010.gada: 1-10 nodarbinatie — 23,8%, 11-49 nodarbinatie — 45,2%, 50-249 nodarbinatie — 46,8%, 250
un vairak nodarbinatie — 54,6%;

2006.gada: 1-9 nodarbinatie — 12,2%, 10-49 nodarbinatie — 23,5%, 50-249 nodarbinatie — 42,3%, 250
un vairak nodarbinatie — 45,0%.

Atkariba no uznémuma dibinasanas gada 2018.gada vérojams, ka uznémumos, kuri dibinati [t1dz 1990.gadam
un no 2001. Iidz 2005.gadam, darba deveéji biezak ka paréjos uznémumos minéjusi tadu vibracija, ko izraisa
transporta lidzekl|i:

2018.gada: Iidz 1990.gadam — 31,5%, 1991.-1995.gads — 26,6%, 1996.-2000.gads — 17,0%, 2001.-
2005.gads — 33,6%, 2006.-2010.gads — 28,7%, no 2011.gada — 17,7%;

2013.gada: 1991.-1995.gads — 15,9%, 1996.-2000.gads — 13,0%, 2001.-2005.gads — 18,3%, 2006.-
2010.gads — 15,8%, 2011.-2013.gads — 1,2%;

2010.gada: 1991.-1995.gads — 31,2%, 1996.-2000.gads — 27,7%, 2001.-2005.gads — 20,0%, 2006.-
2010.gads — 30,7%;

2006.gada: 1991.-1995.gads — 23,5%, 1996.-2000.gads — 11,8%, 2001.-2005.gads — 13,7%.

Valsts sektora visbiezak nodarbinatie péc darba devéju domam ir paklauti visa kermena vibracijai:

valsts sektora: 2018.gada — 50,6%, 2013.gada — 36,0%, 2010.gada — 49,1%; 2006.gada — 29,0%;
privataja sektora: 2018.gada — 22,7%, 2013.gada — 15,5%, 2010.gada — 27,9%; 2006.gada — 15,9%;
sabiedriskajas organizacijas: 2018.gada — 42,6%.
Savukart, visretak visa kermena vibracijai nodarbinatie ir paklauti uznémumos, kuru Tpasumtiesibas parsvara
ir arvalstu Tpasniekiem:
galvenokart vietéjas TpaSumtiesibas: 2018.gada — 23,9%, 2013.gada — 15,5%, 2010.gada — 27,5%,
2006.gada — 16,7%;

galvenokart arvalstu TpasSumtiesibas: 2018.gada — 15,3%, 2013.gada — 17,4%, 2010.gada — 14,1%,
2006.gada — 14,1%;

[Tdzigas vietéjas un arvalstu Tpasumtiesibas: 2018.gada —22,6%, 2013.gada — 8,3%, 2010.gada — 39,1%,
2006.gada - 6,7%.

Nodarbinato aptauja

Nodarbinato Tpatsvars, kas aptaujas laika minéjusi saskarsmi ar visa kermena vibraciju darba vieta, palicis
gandriz nemainigs no 2010.gada (2018.gada — 22,3%, 2013.gada — 19,6%, 2010.gada — 20,5%, 2006.gada —



16,9%; 4. tabula), tomér 2018.gada tas ir visaugstakais dinamika. To, iespéjams, var skaidrot gan ar kopéjo
informétibas pieaugumu nodarbinato vidid par darba vides riska faktoriem, kas saistiti ar vibraciju, gan ari ar
plasaku transportlidzeklu un iekartu, kuras izraisa visa kermena vibraciju, izmantoSanu uznémumos
(automasinas, traktori, harvesteri, forvarderi, darbgaldi u.tml.).

4. tabula. Nodarbinato Tpatsvars, kuri ir paklauti vibracijai, kuru rada transporta lidzekli utt. kaut kada méra, %

2,4 4,2 2,0

Visu laiku 2,5

Gandriz visu laiku 2,3 2,2 3,3 2,5
Apméram 75% no visa laika 1,4 1,9 1,8 1,7
Apméram 50% no visa laika 1,8 2,3 2,0 2,8
Apméram 25% no visa laika 3,5 5,2 4,3 5,9
Gandriz nekad 5,4 6,5 4,1 7,3
Kaut kada meéra 16,9 20,5 19,6 22,3
Nekad 82,7 79,4 80,1 76,6
Grati pateikt/NA 0,4 0,1 0,3 1,1

Baze: visi respondenti, 2018.gada n=2502, 2013.gada n=2383, 2010.gadda n=2378, 2006.gadd n=2455

Avots: nodarbindto aptauja

Visa kermena vibracijai, ko izraisa transportlidzekli, nodarbinatie visbiezak paklauti tadas nozareés ka:

e ieguves ripnieciba un karjeru izstrade: 2018.gada — 87,6%, 2013.gada — 67,3%, 2010.gada — 70,3%;
e metalu, gatavo metalizstradajumu razosana: 2018.gada — 55,1%, 2013.gada — 25,0%, 2010.gada —
20,7%;
e lauksaimniecibas un mezsaimnieciba: 2018.gada — 52,0%, 2013.gada — 47,3%, 2010.gada — 45,8%,
2006.gada — 8,8%.
VirieSi ievérojami biezak ka sievietes min€jusi ari visa kermena vibraciju, turklat, tas novérots ari visos
iepriek$éjos pétijumos (viriesi: 2018.gada —41,5%, 2013.gada — 36,0%, 2010.gada —41,2%, 2006.gada —31,6%;
sievietes: 2018.gada — 7,5%, 2013.gada — 5,8%, 2010.gada — 5,8%, 2006.gada — 5,0%). Lidzigi ka ar plaukstas
un rokas vibraciju, arT Sads darba vides risks visbiezak sastopams nozarés, kuras visbiezak nodarbinati viriesi.

Tapat ka plaukstas un rokas vibraciju, arT visa kermena vibraciju visretak minéjusi gados vecakie nodarbinatie.
Paréjo vecuma grupu nodarbinatie vienlidz biezi min&jusi ST darba vides riska esamibu darba vieta:

e 2018.gada: 18-24 gadi — 23,5%, 25-34 gadi — 23,4%, 35-44 gadi — 23,3%, 45-54 gadi — 23,4%, 55-74
gadi—17,5%;
e 2013.gada: 18-24 gadi — 20,2%, 25-34 gadi — 18,5%, 35-44 gadi — 21,0%, 45-54 gadi — 20,7%, 55-74
gadi—17,6%;
e 2010.gada: 18-24 gadi — 17,5%, 25-34 gadi — 24,6%, 35-44 gadi — 22,1%, 45-54 gadi — 19,6%, 55-74
gadi— 14,9%.
Lidziga tendence tika novérota ari 2006.gada pétijuma — visa kermena vibracija tika minéta vienlidz biezi visas
vecuma grupas (15,7%-19,7%, iznemot 55-74 gadus vecos respondentus, kas visa kermena vibraciju atziméjusi
12,3% gadijumu).
Visa kermena vibraciju visbiezak minéjusi nodarbinatie, kuriem ir zemaks izglitibas [imenis:

e 2018.gada: sakumskolas izgltitiba — 42,5%, pamatizglitiba — 36,7%, vidéja izglitiba — 26,5%, profesionala
vidéja — 28,2%, augstaka izglitiba — 12,1%;
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2013.gada: sakumskolas izglttiba — 39,1%, pamatizglitiba — 28,5%, vidéja izglitiba — 22,5%, profesionala
videja — 24,4%, augstaka izglitiba — 9,8%;
2010.gada: sakumskolas izglitiba — 6,4%, pamatizglitiba — 36,3%, vidéja izglitiba — 13,4%, profesionala
videéja — 26,6%, augstaka izglitiba — 11,4%;
2006.gada: sakumskolas izglitiba — 31,3%, pamatizglitiba — 21,9%, vidéja izglitiba — 17,5%, profesionala
videja — 19,3%, augstaka izglitiba — 10,9%.
Ka skaidrots ieprieks pie rezultatu apraksta par visa kermena vibraciju, visbiezak nodarbinatie ar augstaku
izglitibu ienem augstakus amatus, ka rezultata vini retak veic darbu, kuros nakas saskarties ar vibraciju.
Kvalificeti stradnieki un amatnieki nodarbinato aptauja biezak neka citas respondentu grupas mingjusi ari visa
kermena vibraciju:

2018.gada: iestades augstaka Tmena vaditaji — 11,5%, vidéja imena vaditaji — 20,2%, augstaka limena
specialisti — 8,9%, specialisti — 13,6%, pakalpojumu un tirdzniecibas specialisti — 11,1%, kvalificéti
stradnieki/amatnieki — 45,2%, nekvalificéti stradnieki — 22,6%;
2013.gada: iestades augstaka Tmena vaditaji — 11,1%, vidéja imena vaditaji — 15,3%, augstaka limena
specialisti — 6,4%, specialisti — 14,7%, pakalpojumu un tirdzniecibas specialisti — 12,3%, kvalificéti
stradnieki/amatnieki — 38,9%, nekvalificéti stradnieki — 10,8%;
2010.gada: iestades augstaka limena vaditaji — 31,3%, videja limena vaditaji — 16,7%, augstaka limena
specialisti — 3,2%, specialisti — 11,5%, pakalpojumu un tirdzniecibas specialisti — 12,7%, kvalificéti
stradnieki/amatnieki — 38,7%, nekvalificéti stradnieki — 19,8%.
Artvibracija, kuru izraisa transporta Iidzekli, biezak sastopama mazajos uznémumos, kuros tiek nodarbinati no
11 Iidz 49 cilvekiem, kas bija vérojams arT ar plaukstas un rokas vibraciju:

2018.gada: 1-10 nodarbinatie — 19,7%, 11-49 nodarbinatie — 24,5%, 50-249 nodarbinatie — 21,3%, 250
un vairak nodarbinatie — 22,4%;
2013.gada: 1-10 nodarbinatie — 17,4%, 11-49 nodarbinatie — 21,8%, 50-249 nodarbinatie — 16,0%, 250
un vairak nodarbinatie — 25,8%;
2010.gada: 1-10 nodarbinatie — 20,9%, 11-49 nodarbinatie — 19,3%, 50-249 nodarbinatie — 17,2%, 250
un vairak nodarbinatie — 26,7%;
2006.gada: 1-9 nodarbinatie — 14,6%, 10-49 nodarbinatie — 17,6%, 50-249 nodarbinatie — 16,0%, 250
un vairak nodarbinatie — 19,6%.
Tapat ka plaukstas un rokas vibraciju, ari visa kermena vibraciju biezak min€éjusi nodarbinatie, kuriem darba
devéjs maksa algu aploksné:

2018.gada: nekad nesanem algu aploksné —21,1%, dazZreiz sanem algu aploksné — 47,4%, katru ménesi
sanem algu aploksné —37,2%;

2013.gada: nekad nesanem algu aploksné —17,9%, dazZreiz sanem algu aploksné —39,5%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 35,7%;

2010.gada: nekad nesanem algu aploksné —18,6%, dazreiz sanem algu aploksné —28,6%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 24,1%;

2006.gada: nekad nesanem algu aploksné —15,3%, dazreiz sanem algu aploksné — 21,4%, katru ménesi
sanem algu aploksné — 23,4%.

Objektivo vibracijas meéerijumu rezultatu apkopojums
Darba devéja pienakums ir organizét darba vides riska novértésanu, ka ietvaros tiek noteikta ari tada darba

vides risku esamiba ka plaukstas un rokas un visa kermena vibracija [7]. Gadijumos, ja darba vieta risku
novértésanas bridi ir konstatéta iespéjama vibracijas ietekme uz nodarbinato, darba devéjam janodrosina Sis
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vibracijas [fmena mérijumi, lai parliecinatos, cik liela méra vibracija ietekmé nodarbinato veselibu [4]. Sos
meérijumus veic sertificéti specialisti, kompetentas institlcijas un akreditétas laboratorijas.

Plaukstas un rokas vibracija

Pielaujamie plaukstas un rokas vibracijas dienas limeni darba vietas kops 2005.gada ir:
o dienas ekspozicijas robezvértiba — 5 m/s?;
e dienas ekspozicijas darbibas vértiba — 2,5 m/s?[4].

15 gadu laika (no 2002. Iidz 2016.gadam) Rigas Stradina universitates agentlras Darba drosibas un vides
veselibas institdta (turpmak — RSU DDVVI) Higiénas un arodslimibu laboratorija kopuma ir veikti 1966 plaukstas
un rokas vibracijas meérijumi. No tiem 1052 gadijumos bitu javeic pasakumi, kas vérsti uz vibracijas ietekmes
samazinasanu, jo dienas ekspozicijas darbibas vértiba ir lielaka ka pielaujama, bet 583 gadijumos parsniegta
ari dienas ekspozicijas robezvértiba (5. tabula). Veikto plaukstas un rokas vibracijas ekspozicijas vértibas
[Tmena mérijumu skaits kops 2009.gada ievérojami pieaudzis (par 396 mérijumiem gada), it Tpasi 2010.gada
(N=811), kas skaidrojams ar darba vides riska faktoru novértésanas aktivitaitém Eiropas Savienibas
struktdrfondu projekta ,, Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu praktiska pieméroSana nozarés un
uznémumos” (Nr. 1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002) 2.2.aktivitates ,,De minimis atbalsta pieskirsana” ietvaros.
Kops$ projekta noslégSsanas mérijumu skaits atkal batiski samazinajies, un pédéjos 5 gados tas bijis vidéji 43
mérTjumi gada [3].

5. tabula. Plaukstas un rokas vibracijas ekspozicijas vértibas limena mérijumu skaits pa gadiem un pa vibracijas
ekspozicijas llmena grupam, 2002.-2016.g.

- 3 3 - - - -

2002

2003 6 1 7 = = = S
2004 = 1 1 = = = 5
2005 = = = 27 8 3 38
2006 = = = 36 18 15 69
2007 = = = 8 7 13 28
2008 = = = 25 7 8 40
2009 = = = 319 54 23 396
2010 = = = 303 224 284 811
2011 = = = 111 106 139 356
2012 = = - 14 9 12 35
2013 = = - 15 10 28 53
2014 = = - 10 15 17 42
2015 = = - 27 13 24 64
2016 = = - 8 3 12 23
Kopa 6 5 11 903 474 578 1966

Piezime: *a,, — vibracijas vidéji kvadratiskais paatrinajums (summarais); m/s2, AER — aroda ekspozicijas robezvértiba

Avots: Rigas Stradina universitates agentiras Darba drosibas un vides veselibas institita veiktie laboratoriskie mérijumi

Vérojams, ka jau kops 2010.gada vairak ka pusé no veiktajiem mérijumiem dienas ekspozicijas darbibas
vértibas parsniegusas pielaujamo (2,5 m/s%; 1. attéls).
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1. attéls. Plaukstas un rokas vibracijas ekspozicijas ilmenu sadalijjums, 2002.-2016.g.

0,
14% 149%

100% . 100% 26%

% 81% 19% 13%

40% 8% 35%

2002* 2003* 2004* 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
W<25 m25<x<5 m5<

Piezime: *2002.—2004.g. normativajos aktos noteikta AER ay <2 m/s?; 2005.—-2016.g. AER a,, < 5 m/s?

Avots: Rigas Stradina universitates agentiiras Darba drosibas un vides veselibas institita veiktie laboratoriskie mérijumi

Nozares, kuras visbiezak laika posma no 2013. lidz 2016.gadam tikuSas parsniegtas dienas ekspozicijas
robezvértibas (=5 m/s?), bija:

e ddens apgade; notekldenu, atkritumu apsaimniekoSana un sanacija;
o elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana;
e blvnieciba.

Japiemin, ka ST pétijuma ietvaros gan darba devéju, gan nodarbinato aptaujas bvniecibas nozare bija viena
no trim galvenajam nozarém, kur nodarbinatie visbiezak paklauti plaukstas un rokas vibracijas ietekmei.

Visa kermena vibracija
Pielaujamie visa kermena vibracijas dienas [imeni darba vietas kop$ 2005.gada ir:

» dienas ekspozicijas robeZvértiba — 1,15 m/s%;
» dienas ekspozicijas darbibas vértiba — 0,5 m/s? [4].

Laika posma no 1998. lidz 2016.gadam kopuma uznémumos ir veikti 2796 visa kermena vibracijas mérijumi.
No tiem vairak neka pusé gadijumu jeb 1748 gadijumos ir bijis nepiecieSams veikt kadus visa kermena vibraciju
samazinasanas pasakumus, jo dienas ekspozicijas darbibas vértiba parsniegusi atlauto, tac¢u vél 635 gadijumos
visa kermena vibracija parsniedza visa kermena vibracijas dienas ekspozicijas robezvértibu (6. tabula). Veikto
visa kermena vibracijas ekspozicijas vértibas [lmena mérijumu skaits kops 2009.gada ievérojami pieauga (par
646 mérijumiem gada), it Tpasi 2010.gada (N=835), kas skaidrojams ar darba vides riska faktoru novértésanas
aktivitatém Eiropas Savienibas struktirfondu projekta ,Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu
praktiska piemérosana nozarés un uznémumos” (Nr. 1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002) 2.2.aktivitates ,De
minimis atbalsta pieskirSana” ietvaros. Kops projekta noslégSanas mérijumu skaits atkal batiski samazinajies,
un pédéjos 5 gados tas bijis vid&ji 80 mérijumi gada [3].

6. tabula. Visa kermena vibracijas ekspozicijas vértibas limena mérijumu skaits pa gadiem un pa vibracijas ekspozicijas
limena grupam

Gads/Vibracijas AER aw 2 0,5 m/s? 0,5 < ay < 1,15 m/s? aw 2 1,15 m/s? m
2 3 - - 5

1998
1999 13 3 = = 16
2000 5 = = 5
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- 2 - - 2

2001

2002 41 33 = = 74
2003 55 31 = = 86
2004 45 21 = = 66
2005 35 = 25 30 920
2006 21 = 6 27
2007 14 = 10 19 43
2008 18 = 11 56 85
2009 283 = 222 141 646
2010 267 = 432 136 835
2011 94 = 241 82 417
2012 16 = 27 22 65
2013 49 26 12 87
2014 32 48 14 94
2015 33 29 15 77
2016 25 36 15 76
Kopa 1048 93 1113 542 2796

Piezime: * ay — vibracijas vidéji kvadratiskais paatrindjums (summarais), m/s2, AER — aroda ekspozicijas robezvértiba

Avots: Rigas Stradina universitates agentira Darba drosibas un vides veselibas institts

Pédéjos gados nedaudz samazinajies tadu gadijumu Tpatsvars no gada kopa veiktajiem mérijumiem, kuros
parsniegta vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba (2. attéls). Tomeér ari 2014.-2016.gada vairak ka pusé

19%

no veiktajiem vibracijas mérijjumiem dienas ekspozicijas vértiba parsniegusi 0,5 m/s>.
2. attéls. Visa kermena vibracijas ekspozicijas limenu sadalijjums, 1998.-2016.g.
o 32%
45% 36%
60%

30%
28% o
100% TN 58%
81% | b A%
(]
o N 68%
559 | 47 13% 56%
40% 39% .
=71 1 .

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
H<0,5 mQ0,5<aw<1,15 ®1,15<

Piezime: ¥1998.—2004.g. normativajos aktos noteikta AER ay < 0,5 m/s2; 2005.—2016.g. AER ay < 1,15 m/s2

Avots: Rigas Stradina universitates agentiras Darba drosibas un vides veselibas institita veiktie laboratoriskie mérijumi

Laikd no 2013.gada lidz 2016.gadam visbieZak dienas ekspozicijas robeZvértiba (1,15 m/s?) parsniegta tadas
nozarés ka:

e tekstilizstradajumu un apgérbu razosana;

e veseliba un sociala apripe;
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elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana;
apstrades rupnieciba.

Vibracijas iedarbibas sekas

Plaukstas un rokas vibracijas ietekmé nodarbinatajiem var rasties izmainas pirkstu asinsvados, nervos,
plaukstu un roku cipslas, muskulos, kaulos un locitavas. Visbiezak nodarbinatie, kuri darba vietas ir paklauti
plaukstas un rokas vibracijai, siidzas par tadiem veselibas traucéjumiem ka:

pirksti aukstuma iedarbiba paliek balti;

pirkstu tirpSanu;

jutibas un taustes zudumu;

plaukstas satvériena spéka zudumu;

pirkstu, plaukstu kaulu bojajumiem [5].
Veselibas traucéjumi nodarbinatajiem, veicot darbu ar iekartam, kas izraisa plaukstu un roku vibraciju, var
paradities gan péc daziem meéneSiem, gan vairakiem gadiem. Savukart vibracijas slimibas pazimes

nodarbinatajiem médz paradities péc 3 lidz 12 gadu staza, stradajot ar instrumentiem, kas izraisa plaukstas un
rokas vibraciju [5].

Nodarbinatajiem, esot paklautiem visa kermena vibracijai, nereti paradas tadas veselibas traucéjumu pazimes
ka:

nogurums un bezmiegs;

galvassapes, reiboni;

muskulu, ikru, krustu sapes;

pédu tirpSana u.tml.

Vibracijas slimiba, ko nodarbinatajiem izraisa visa kermena vibracija, médz attistities jau péc 1-2 gadu staza,
stradajot ar transportlidzekliem un citiem instrumentiem, kas izraisa vibraciju.

Nodarbinato aptauja

Plaukstas un rokas vibracija

Nodarbinatajiem aptaujas laika tika vaicats, vai vini izjutusi kadus veselibas traucéjumus, ko, vinuprat,
izraisTjusi darba vidé sastopamie riska faktori. Respondenti, kuri atbildéja, ka vini darba, veicot darba
pienakumus, ir paklauti plaukstas un rokas vibracijai, veselibas traucéjumus minéjusi biezak neka vidéji Latvija.
Tomeér pozitivi vértéjams, ka dinamika Sis raditajs samazinas:
vidéji Latvija: 2018.gada — 12,7%, 2013.gada — 20,7%, 2010.gada — 16,5%, 2006.gada — 21,3%;
nodarbinatie, kas paklauti plaukstas un rokas vibracijai: 2018.gada — 18,3%, 2013.gada — 26,0%,
2010.gada — 28,4%, 2006.gada — 30,6%.

No vienas puses $adu rezultatu uzlabosSanos varétu skaidrot ar nodarbinato informétibas pieaugumu par So
darba vides riska faktoru un istenotajiem veselibas saglabasanas pasakumiem, savukart no otras puses, ar
kvalitativaku St darba vides riska parvaldibu, pieméram, raZosana tiek izmantotas augstakas kvalitates un
ergonomiskakas iekartas ka ieprieks.

2018.gada pétijuma sievietes, kas bijusas paklautas vibracijai, ko izraisa rokas instrumenti, veselibas
traucéjumus minéjusas daudz biezak ka viriesi, ko iespéjams skaidrot ar to, ka sievietes biezak dodas pie arsta
un vairak pievérs uzmanibu savam veselibas stavoklim vél pirms slimibas paspé&jusas attistities vai ka dzimumu
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fiziologisko Tpasibu dé] vibracija atstaj lielaku negativu ietekmi uz sievieSu veselibu ka uz virieSu veselibu
(viriesi: 2018.gada — 16,8%, 2013.gada — 24,7%, 2010.gada — 23,5%, 2006.gada — 26,8%; sievietes: 2018.gada —
23,2%, 2013.gada — 32,0%, 2010.gada — 47,3%, 2006.gada — 47,3%).

2018.gada gados vecakie respondenti, kuri paklauti plaukstas un rokas vibracijai darba, veselibas traucéjumus
miné&jusi biezak ka gados jaunaki nodarbinatie:
2018.gada: 18-24 gadi — 13,1%, 25-34 gadi — 10,8%, 35-44 gadi — 22,2%, 45-54 gadi — 19,9%, 55-74
gadi—26,9%;
2013.gada: 18-24 gadi—9,7%, 25-34 gadi — 17,6%, 35-44 gadi— 25,4%, 45-54 gadi —32,4%, 55-80 gadi —
37,0%;
2010.gada: 18-24 gadi — 21,5%, 25-34 gadi — 21,0%, 35-44 gadi — 36,8%, 45-54 gadi — 25,8%, 55-74
gadi—33,3%;
2006.gada: 18-24 gadi — 20,6%, 25-34 gadi — 29,9%, 35-44 gadi — 36,1%, 45-54 gadi — 25,4%, 55-74
gadi —39,7%.
Sadi rezultati skaidrojami ar to, ka gados vecakiem respondentiem ir lielaks darba staZs, stradajot ne vien ar
instrumentiem, kas rada plaukstas un rokas vibraciju, bet ari saskaré ar citiem darba vides riskiem, tadé| ar
viniem bieZzak rodas veselibas traucéjumi. Tomeér nav iespéjams viennozimigi secinat, ka tiesi plaukstas un
rokas vibracija ir izraisijusi Sos veselibas traucéjumus, ko nodarbinatie izjutusi.

Visa kermena vibracija

Lidzigi ka ar respondentiem, kuri minéjusi plaukstas un rokas vibraciju, art nodarbinatie, kas darba pakl|auti visa

kermena vibracijai, biezak neka vidéji Latvija minéjusi, ka viniem bijusi kadi veselibas traucéjumi, kurus,

vinuprat, izraisijusi darba vidé esoSie riska faktori. Turklat ari Sis raditajs dinamika ir ievérojami samazinajies:
vidéji Latvija: 2018.gada — 12,7%, 2013.gada — 20,7%, 2010.gada — 16,5%, 2006.gada — 21,3%;
nodarbinatie, kas paklauti visa kermena vibracijai: 2018.gada—17,9%, 2013.gada—27,4%, 2010.gada —
28,0%, 2006.gada — 25,8%.

Turklat arT no respondentiem, kuri paklauti visa kermena vibracijai, veselibas traucéjumi biezak bijusi sievietém

(virieSi: 2018.gada — 16,9%, 2013.gada — 26,7%, 2010.gada — 26,0%, 2006.gada — 25,2%; sievietes: 2018.gada —

22,0%, 2013.gada — 30,7%, 2010.gada — 38,3%, 2006.gada — 28,9%).

Biezak veselibas traucéjumus, veicot darbu ar iekartam, kas rada visa kermena vibraciju, minéjusi nodarbinatie

vecuma virs 55 gadiem:

2018.gada: 18-24 gadi—18,6%, 25-34 gadi—9,6%, 35-44 gadi—22,4%, 45-54 gadi—19,4%, 55-74 gadi —
26,9%;
2013.gada: 18-24 gadi—4,5%, 25-34 gadi — 17,8%, 35-44 gadi— 29,8%, 45-54 gadi —34,8%, 55-80 gadi —
34,5%;
2010.gada: 18-24 gadi — 38,0%, 25-34 gadi — 21,3%, 35-44 gadi — 31,9%, 45-54 gadi — 22,0%, 55-74
gadi —39,5%;
2006.gada: 18-24 gadi — 20,4%, 25-34 gadi — 25,0%, 35-44 gadi — 27,7%, 45-54 gadi — 20,5%, 55-74
gadi—39,1%.
Tomeér nav iespéjams secinat, ka tieSi visa kermena vibracija ir izraisijusi Sos veselibas traucéjumiem, ko
nodarbinatie izjutusi, jo nodarbinatie vienlaikus var bat paklauti vairakiem darba vides riska faktoriem
(pieméram, vibracija, caurvéjs un pazeminata vides temperatira).
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Vibracijas izraisitas arodslimibas

Veicot darbu ar instrumentiem, kas rada vai nu plaukstas un rokas, vai visa kermena vibraciju, nodarbinatajiem
var tikt diagnosticétas arodslimibas, kas attistijusas vibracijas ietekmé (SSK-10 kods T75.2), atseviski neizdalot
plaukstas un rokas un visa kermena vibracijas izraisitos veselibas traucéjumus [3].

Vertéjot registrétos slimibu gadijumus dinamika (ar arodslimibam, kas radusas vibracijas ietekmé), vérojams,
ka péc 2009.gada, kad Sis skaits bija visaugstakais, arodslimibu gadijumu skaits pakapeniski samazinajies,
aptuveni sasniedzot 2007.—2008.gada raditajus (7. tabula).

7. tabula. Vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu gadijumu skaita sadalijums pa gadiem un dzimumiem (uz 100 000
nodarbinato)

e T o e | Seies
3,0 0,0

1996 1,6

1997 1,9 3,7 0,0
1998 3,4 6,3 0,4
1999 3,9 7,2 0,4
2000 3,6 71 0,0
2001 4,2 7,2 1,1
2002 6,4 10,3 2,3
2003 13,9 22,1 5,3
2004 16,2 28,9 2,8
2005 16,7 28,9 2,8
2006 12,5 23,8 0,6
2007 14,1 25,6 2,0
2008 15,8 29,6 1,6
2009 33,4 62,3 6,1
2010 31,7 61,8 3,5
2011 26,6 50,0 4,7
2012 17,8 33,9 2,5
2013 24,5 47,0 2,6
2014 16,2 30,1 2,5
2015 11,9 23,4 0,7
2016 15,8 31,5 0,7

Avots: Paula Stradina Kliniskas universitates slimnicas Aroda un radidcijas medicinas centrs

Vértéjot vibracijas izraisito arodslimibu pirmreizéjas noteikSanas gadijumu dinamiku pa gadiem, janem vér3,
ka laika, kad valsti bija ekonomiska krize unTsi péc tam (2008.-2010.gada), iedzivotaji mekléja dazadas iespéjas
uzlabot savu finansu situaciju (taja skaita ar pabalstiem), kas daléji var izskaidrot arodslimnieku skaita
pieaugumu Saja laika. Savukart, no RSU DDVVI veikto mérijumu datiem redzams, ka pédéjos gados (2013.—
2016.g.) samazinajies visa kermena vibracijas mérijumu skaits, kuru raditaji parsniedz dienas ekspozicijas
robezvértibu (> 1,15 m/s?), bet ir salidzinosi augsts ipatsvars ar plaukstas un rokas vibracijas mérijumiem (38—
53%), kuru vértibas parsniedz dienas ekspozicijas robeivértibu (= 5 m/s?). Vibracijas slimibas pazimes,
stradajot ar instrumentiem, kas izraisa plaukstas un rokas vibraciju, nodarbinatajiem meédz paradities péc 3
[idz 12 gadu staza, tapéc domajams, ka Sis arodslimibas registréto gadijumus skaits nakotné var palielinaties.
lespéjams, pateicoties tam, ka pieaug gan darba devéju, gan nodarbinato informétiba par vibracijas izraisito
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arodslimibu céloniem un profilaksi, Sis arodslimibas registréto gadijumu skaits samazinas, jo pédéjos gados
$adas slimibas uz 100 000 nodarbinatajiem registré mazak.

Jau kops$ 1996.gada virieSiem daudz bieZak ka sievietém tiek registréta vibracijas slimiba (7. tabula). Turklat
pédéjos gados atikiribas dzimumu starpa klst arvien izteiktakas. Sada tendence ari vérojama nodarbinato
aptaujas rezultatos, kur virieSi biezak minejusi darbu, ko veicot, paklauti gan plaukstas un rokas, gan visa
kermena vibracijai.

8. tabula. Vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu (T75.2) skaita sadalijums pa gadiem un nozarém uz 100 000
nodarbinato

Lauksaimnieciba un Apstrades Blvnieciba Transports, transporta Veseliba un sociala
meZsaimnieciba** ripnieciba pakalpojumi, sakari, apriipe
telekomunikacijas
1996 4,4 3,3 2,0 1,2 0,0
1997 5,3 2,2 5,9 0,0 0,0
1998 10,9 3,3 7,4 3,8 0,0
1999 13,8 3,5 8,6 4,9 0,0
2000 16,6 4,1 5,3 3,8 2,1
2001 11,7 6,0 10,3 9,0 0,0
2002 12,5 4,2 24,9 19,7 6,6
2003 24,9 10,4 18,8 67,7 5,1
2004 51,5 5,5 28,8 58,4 7,4
2005 36,4 15,6 18,8 78,2 10,4
2006 33,9 8,8 14,4 50,6 5,9
2007 36,3 14,0 15,1 57,7 8,0
2008 32,7 10,6 14,1 70,0 3,8
2009 31,1 31,3 62,5 131,4 34,4
2010 33,9 40,3 69,3 148,3 18,9
2011 9,1 21,9 57,5 165,3 17,4
2012 12,9 8,0 28,9 117,2 5,9
2013 79,5 13,5 31,2 164,3 21,0
2014 63,5 13,5 24,6 88,4 5,8
2015 48,6 5,2 25,0 69,2 1,8
2016 98,4 12,1 19,7 80,4 5,6
Piezime:

*2006., 2010.gada pétijumos nozares tika klasificétas péc saimniecisko darbibu statistiskas klasifikacijas (turpmak — NACE) 1., tacu péc
2013.gada — péc NACE 2. klasifikacijas;

**kop$ 2013.gada lauksaimniecibas un meZsaimniecibas nozares raditaji uz 100 000 nodarbinatajiem tiek rékinati, izmantojot
aiznemto darba vietu nevis nodarbinato skaitu

Avots: Paula Stradina Kliniskas universitates slimnicas Aroda un radidcijas medicinas centrs

Kops 2013.gada bdtiski $is arodslimibas gadijumu skaits palielinajies lauksaimniecibas un mezsaimniecibas
nozaré (8. tabula; 3. attéls). Péc Valsts meZu dienesta informacijas zinams, ka Latvija 2008.—2010.gadam batiski
pieauga koksnes resursu ieguve (no 8,9-12,9 miljoniem m?* gada). Tikai pakapeniski lidz 2016.gadam $is apjoms
ir krities lidz 10,56 miljoniem m? gada, ka ari meZizstradé bijusi salidzino$i augsta nodarbinatiba (ap 15 —20
tikstoSiem cilvéku) [6]. Tadéjadi daléji var izskaidrot arodslimibu skaita pieaugumu lauksaimniecibas un
mezsaimniecibas nozaré, nemot véra, ka vibracijas izraisitas arodslimibas attistas pakapeniski (gan plaukstas
un roka vibracijas izraisitas arodslimibas no darba, pieméram, ar motorzagiem, gan visa kermena vibracijas
izraisTtas arodslimibas no darba, pieméram, ar iekravéjiem un traktortehniku).
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levérojami samazinajies vibracijas slimibas gadijumu skaits transporta un uzglabasanas nozare, kura jau kop$
2002.gada visbiezak tiek registréta St arodslimiba. Lai gan 2016.gada Saja nozare registrétas vibracijas slimibas
gadijumu skaits bija otrais augstakais nozaru vidl, tomér Saja nozaré visticamak pieaudzis informétibas [Tmenis
par darba vides risku — vibracija, ko veicinajis arT plass informativo materialu klasts (pieméram, majas lapa
www.stradavesels.lv). Tadéjadi darba devéju un nodarbinato vidi pieaugusi art izpratne par profilaktiskajiem
pasakumiem, lai mazinatu vibracijas ietekmi uz nodarbinato veselibu.

Pédejos gados samazinajies vibracijas slimibas gadijumu skaits art tadas nozarés ka bivnieciba, apstrades
ripnieciba un veseliba un sociala apripe, ko varétu skaidrot ar gan darba devéju, gan nodarbinato
informétibas pieaugumu par vibracijas riska céloniem un profilaksi.

3. attéls. Vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu (T75.2) skaita sadalijums pa gadiem un nozarém uz 100 000
nodarbinato

180

160

140

120

100 98,4
80 80,4
60

40 [ 19,7
,/\ - \/ -
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
e | auksaimnieciba un mezsaimnieciba
== Transports, transporta pakalpojumi, sakari, telekomunikacijas
Blvnieciba
e Apstrades ripnieciba
Veseliba un sociala apripe

Avots: Paula Stradina Kliniskds universitates slimnicas Aroda un radidcijas medicinas centrs

Veértéjot vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu dalu gada registréto arodslimibu kopéja skaita, redzams, ka laika
kopS 2009.gada ir vérojama vibracijas iedarbibas izraisito slimibu ipatsvara samazinasanas tendence no kopéja
pirmreizéji registréto arodslimibu skaita. Ta arodslimibu procentuala dala no 2009.gada limena 10,9% ir ievérojami
samazinajusies lidz aptuveni 2,7% 2016.gada (

4. attéls). Vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu gadijumu Tpatsvara samazinasanas no kopéja arodslimibu

skaita pédéjos gados galvenokart saistama ar to, ka ir krasi pieaudzis kopéjais pirmreizéji registréto
arodslimibu skaits.
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4. attéls. Vibracijas iedarbibas izraisito arodslimibu gadijumu skaita sadalljums pa gadiem, % no gada kopéja
arodslimibu skaita
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10,9 105
10,1 5 9,9
8,7 92 g9 102 8,6

9,7

78 7.8

7,8 7[2

29 27
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== \/ibracijas iedarbibas izraisitas arodslimibas (T75.2)

Avots: Paula Stradina Kliniskas universitates slimnicas Aroda un radiacijas medicinas centrs
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Secinajumi

1. Gan darba devéji, gan nodarbinatie 2018.gada ievérojami biezak minéjusi, ka darba vietas darbs tiek
veikts ar instrumentiem, kas izraisa plaukstas un rokas vibraciju. Darba devéji biezak ka 2013.gada
minéjusi, ka nodarbinatie ir paklauti visa kermena vibracijai, taCu nodarbinatie atbildejusi lidzigi ka
2013.gada.

2. Bavniecibas un koksnes, koka un korka izstradajumu razoSanas nozarés darba devéji un nodarbinatie
aptaujas visbiezak minéjusi plaukstas un rokas vibraciju ka nozimigu riska faktoru, tacu visa kermena
vibracija visbiezak gan péc nodarbinato, gan darba devéju domam sastopama ieguves ripniecibas, karjeru
izstrades un lauksaimniecibas, meZsaimniecibas nozarés.

3. Lielajos uznémumos darba devéji visbiezak ming€jusi abus 3os riska faktorus, tacu nodarbinatie tos
visbiezak mingjusi mazajos uznémumos. Domajams, ka darba devéji no lielajiem uznémumiem labak
parzina darba aizsardzibas prasibas, tadé| ir labak informéti par darba vides riskiem.

4. Nodarbinato aptauja minéts, ka gan darbu ar instrumentiem, kas izraisa plaukstas un rokas vibraciju, gan
ar iekartam, kas rada visa kermena vibraciju, biezak veic viriesi, kas skaidrojams ar to, ka $adi darba
pienakumi nereti ir nozarés, kur tradicionali biezak tiek nodarbinati viriesi nevis sievietes.

5. Gan plaukstas un rokas vibracijai, gan visa kermena vibracijai visretak pak|auti nodarbinatie vecuma virs
50 gadiem. Tas uztverams pozitivi, jo vecaka gada gajuma respondenti uzskatami par riska grupu iegut
vibracijas iedarbibas izraisitu arodslimibu, un vinu nodarbinasana tam japievérs ipasa uzmaniba.

6. Péc veiktajiem laboratoriskajiem mérijumiem, kuros noteikti vibracijas ekspozicijas vértibas limeni,
secinams, ka vairak neka pusei darba vietu bltu javeic uzlabojumi vibracijas ietekmes novérsanai, jo
mérTjumu rezultati parsniedza pieJaujamo dienas ekspozicijas robezvértibu. Visbiezak plaukstas un rokas
vibracijas ekspozicijas vértibas limeni parsniegusi pielaujamo tadas nozarés ka dens apgade, notektdenu,
atkritumu apsaimniekoSana un sanacija, elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa
kondicionésana, bivnieciba. Visa kermena vibracija augstaka par pielaujamo dienas ekspozicijas
robezveértibu bijusi tadas nozarés ka tekstilizstradajumu, apgérbu raZzosana, veseliba un sociala apripe,
elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionéSana, apstrades rdpnieciba. BieZi
vibracijas ietekmi uz nodarbinata veselibu iespéjams mazinat ar vienkarsiem uzlabojumiem, pieméram,
lietojot specialus vibracijas ietekmi mazinosSus cimdus vai paklaju zem nodarbinata kajam.

7. Pédejos gados ievérojami samazinajies valsti kopuma registréto vibracijas izraisito arodslimibu skaits uz
100 000 nodarbinato. Joprojam izteikti biezak tas tiek registrétas virieSiem. Nozares, kuras visbiezak
nodarbinatajiem tiek diagnosticétas vibracijas izraisitas arodslimibas, ir lauksaimnieciba un
mezsaimnieciba, ka ar transporta un sakaru nozare.
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leteikumi un to realizacija

leteikumi no pétijuma ,,Darba apstakli un riski Latvija, 2012-2013" un to realizacija

Nemot véra, ka 2009.gada un 2010.gada batiski ir pieaudzis vibracijas mérijumu, ko veikusi Rigas Stradina universitates agentiras
Darba drosibas un vides veselibas institita Higiénas un arodslimibu laboratorija, skaits, ieteicams veikt sikaku analizi par dazadiem
darbu veidiem, aprikojuma veidiem u.c. parametriem, un sagatavot informativu materialu, kas Jautu gan darba devéjiem, gan DAS,
gan Valsts darba inspekcijas (turpmak — VDI) inspektoriem izvértét, kuros darbu veidos nepiecieSams veikt mérijumus un kuros né,
ka arT par Sadu mérijumu rezultatiem un turpinat $adas informacijas ieklausanu macibu témas un informativajos materialos.

leteikums ir daléji istenots, gatavojot informativos materialus par darba vides riskiem konkrétas nozarés, tiek analizéti konkrétaja
nozaré lietota darba aprikojuma raditie vibracijas Iimeni, un &1 informacija ir ieklauta informativajos materialos pa nozarém. Sada
veida informacija ir ieklauta ari VDI jauno inspektoru (A modulis) un specializéto moduu (B modulis) inspektoru apmacibas. Nakotné
nepieciesams turpinat uzturét datu bazi par vibracijas mérijjumu rezultatiem un turpinat sadas informacijas ieklausanu macibu
témas un informativajos materialos. Lielaku uzmanibu ieteicams pievérst nozarém, kuras ir augstakais vibracijas izraisitu
arodslimibu risks — lauksaimnieciba un mezsaimnieciba, transports, transporta pakalpojumi, sakari, telekomunikacijas, apstrades
ripnieciba, bdvnieciba un veseliba un sociala aprape.

leteikumi no pétijuma ,,Darba apstakli un riski Latvija, 2017-2018"

1. 2018.gada ISOizdevusi jaunu standartu ISO 2631-5:2018 “Mechanical vibration and shock — Evaluation of
human exposure to whole-body vibration — Part 5: Method for evaluation of vibration containing multiple
shocks”. Valsts limena normativajos aktos (t.sk. izdarot grozijumus MK noteikumos Nr. 284 “Darba
aizsardzibas prasibas nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas radito risku darba vidé”) jaaktualizé prasiba
attieciba uz meérijumu veikSanu, nemot véra jaunakajos standartos noteikto.

2. leteicams turpinat sniegt padzilinatu informaciju (RSU DDVVI sadarbojoties ar VDI un profesionalajam
specialistiem par nepiecieSamibu veikt plaukstas un rokas un visa kermena vibracijas mérijumus darba
vidé ar vibracijas risku. Nozares, kuram japievérs Tpasa uzmaniba — blvnieciba, koksnes, koka un korka
izstradajumu, mébelu raZzoSana, metalu, gatavo metalizstradajumu raZoSana, ieguves rlpnieciba un
karjeru izstrade, lauksaimniectlba un meZsaimnieciba, Gdens apgade, notekidenu, atkritumu
apsaimniekoSana un gaisa kondicionésana, tekstilizstradajumu, apgérbu razosana.

3. NepiecieSams turpinat informét darba devéjus un nodarbinatos par vibracijas ka darba vides riska ietekmi
uz veselibu, ka ari par iespéjamajiem risinajumiem, ka mazinat vibracijas ietekmi (pieméram, jaunaku
iekartu iegade, attiecigu aizsarglidzeklu un paliglidzeklu izmantosana). RSU DDVVI ieteicams izveidot uz
nodarbinatajiem orientétus informativos materialus (plakatus, informacijas lapas u.tml.) par iespéjam
samazinat gan visa kermena, gan plaukstas un rokas vibracijas ietekmi dazadas darba vidés un publicét
tos vietné www.stradavesels.lv. Nozares, kuram japievérS 1Tpasa uzmaniba - bdvnieciba
(www.stradavesels.lv pieejams 1 plakats), koksnes, koka un korka izstradajumu, mébelu razoSana, metalu,
gatavo metalizstradajumu razoSana (www.stradavesels.lv pieejami 2 plakati, kas nepietiekami ieklauj
informaciju par vibraciju ka darba vides riska faktoru, koncentréjoties tikai uz individualas aizsardzibas
[idzeklu lietoSanu), ieguves ripnieciba un karjeru izstrade, lauksaimnieciba un meZsaimnieciba
(www.stradavesels.lv pieejams 1 plakats), Gdens apgade, notekldenu, atkritumu apsaimniekoSana un
gaisa kondicionésana, tekstilizstradajumu, apgérbu razosana.
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vibracijas radito risku darba vidé” (ar grozijumiem, kas stajas spéka 01.07.2005.), pieejami:
https://likumi.lv/doc.php?id=87137
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https://www.iso.org/standard/50905.html
https://www.rsu.lv/sites/default/files/book_download/175_2013_Vadlinijas_vibracija.pdf
https://www.zm.gov.lv/public/
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