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Latvijas Republikas Labklājības ministrija

Valsts darba inspekcija
Kr. Valdemāra ielā 38, Rīga, LV-1010        Tālruņi  7021704, 7021702        Fakss 7021718


2006.gada 9 mēnešos darbā notikušo nelaimes gadījumu analīze, par kuriem sagatavoti Atzinumi

No 2006. gada 1. janvāra līdz 5. oktobrim Valsts darba inspekcijā ir reģistrēti un izmeklēti 42 (14 % no visiem smagajiem un letālajiem nelaimes gadījumiem) nelaimes gadījumi darbā, par kuriem sastādīts Atzinums, no tiem 32 letāli nelaimes gadījumi un 10 smagi nelaimes gadījumi.

Saskaņā ar MK noteikumu Nr. 585 “Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība” 29. punktu Atzinumi tika sagatavoti balstoties uz šādiem apakšpunktiem:

29.1. nelaimes gadījums, pēc kura ir iestājies darbspēju zaudējums vai nāve, ir tiešā cēloņsakarībā ar to, ka cietušais lietojis alkoholiskās, narkotiskās, toksiskās, psihotropās vai citas kaitīgas vielas vai to produktus, un to nav izraisījusi minēto vielu izmantošana darba procesā vai attiecīgo vielu neatbilstoša glabāšana vai pārvietošana – sagatavoti 2 Atzinumi (5 % no visiem Atzinumiem);

29.2. nāves cēlonis nav saistīts ar nelaimes gadījumu, un to apliecina tiesu medicīnas ekspertu atzinums – sagatavoti 17 Atzinumi (40 % no visiem Atzinumiem);

29.3. izdarīta pašnāvība vai tās mēģinājums, un to apstiprina tiesībaizsardzības institūcijas – sagatavoti 4 Atzinumi (10 % no visiem atzinumiem);

29.5. nelaimes gadījums noticis pirms vai pēc darba laika, noteiktajā tehnoloģiskā procesa pārtraukumā, pusdienas pārtraukumā vai citā pārtraukumā un nav konstatēta darba vides riska faktoru iedarbība, izņemot gadījumus, ja darba ņēmējs saskaņā ar darba vai dienesta pienākumiem glābis citu personu vai īpašumu un novērsis draudošās briesmas – sagatavoti 9 Atzinumi – 6 smagi un 3 letāli (21 % no visiem Atzinumiem);

29.6. nelaimes gadījums noticis strīda laikā, un tā cēlonis nav saistīts ar darba vai dienesta pienākumu pildīšanu – sagatavots 1 Atzinums (smagais nelaimes gadījums) (2 % no visiem Atzinumiem);

29.7. nav darba līguma ar darba devēju vai cita juridiska dokumenta, kas apliecina, ka cietušais ir nodarbināts pie attiecīgā darba devēja, un cietušais nav cits darba ņēmējs – sagatavoti 9 Atzinumi – 3 smagi un 6 letāli (21 % no visiem Atzinumiem).

Valsts darba inspekcija grib pievērst uzmanību tam, ka no 42 sagatavotajiem Atzinumiem par nelaimes gadījumu darbā 21 (50 % no visiem atzinumiem) atzinums tika sagatavots, balstoties uz 29.2. (dabīgā nāve) punktu un 29.3. punktu.

Analizējot notikušo nelaimes gadījumu nāves cēloņus, var secināt, ka visbiežāk tie ir bijuši saistīti ar sirds un asinsvadu slimībām (akūta sirds - asinsvadu nepietiekamība, išēmiskās un koronārās slimības, akūts miokarda infarkts) – 31 % (13 gadījumi), aortas plīsumiem – 2 % (1 gadījums), galvas asinsvadu plīsumiem – 2 % (1 gadījums), hronisku nieru mazspēju – 2 % (1 gadījums), asfiksiju – 2 % (1 gadījums) un pašnāvībām – 10 % (4 gadījumi).

Pēc VDI rīcībā esošās informācijas 19 % gadījumos (8 nelaimes gadījumi) cietušajiem bija veikta obligātā veselības pārbaude.

VDI uzskata, ka dabīgās nāves problēma darba vietā darbiniekam varētu būt saistīta ar dažādu ilgstošu darba vides faktoru ietekmi.

Visvairāk darbinieki gājuši bojā sekojošās nozarēs:

· Būvniecības nozarē – 12 % (5 gadījumi);

· Mazumtirdzniecības nozarē – 5 % (2 gadījumi).

Analizējot notikušos nelaimes gadījumus pēc vecuma grupām, ir redzams, ka visvairāk dabīgā nāvē vai, izdarot pašnāvību, mirst ne tikai gados vecākie darbinieki, bet arī jauni darbinieki:

· no 24 – 34 gadiem – 5 % (2 gadījums);

· no 35 – 44 gadiem – 10 % (4 gadījumi);

· no 45 – 54 gadiem – 19 % (8 gadījumi);

· no 55 – 64 gadiem – 10 % (4 gadījumi);

· virs 65 gadiem – 5 % (2 gadījums).

Ņemot vērā augstāk minēto, Valsts darba inspekcija aicina darba devējus aktualizēt darba drošības un veselības aizsardzības jautājumus, vairāk uzmanības pievēršot darba vides risku noteikšanai, likumdošanas prasību ievērošanai, kā arī stresa faktoru esamību darba vietās.
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