Paskaidrojums par Valsts darba inspekcijas valsts pamatbudZeta lidzeklu
pieprasijumu videjam terminam

21.00.00 Darba apstaklu uzlabosana

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Istenot darba tiesisko attiecibu, t.sk., neregistrétas nodarbinatibas mazina$anas, un darba aizsardzibas politiku,
nodrosinot o jomu reguléjoSo normativo aktu ievéro$anas uzraudzibu un kontroli

21.01.00 Darba tiesisko attiecibu un darba apstaklu kontrole un uzraudziba

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Istenot darba tiesisko attiecibu, t.sk., neregistrétas nodarbinatibas mazina$anas, un darba aizsardzibas politiku,
nodrosinot $o jomu reguléjo$o normativo aktu ievéroSanas uzraudzibu un kontroli

Galvenas aktivitates un izpilditaji

ApakSprogramma finansé Valsts darba inspekcijas darbibu. Inspekcija:

e uzrauga un kontrol€ darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu ievérosanu,

¢ kontrolg, ka darba devéji un darbinieki savstarpgji pilda darba ligumos un darba kopligumos noteiktos pienakumus,

e veic pasakumus, lai sekmé&tu domstarpibu noveérSanu starp darba dev&ju un darbiniekiem un, ja nepiecieSams,
pieaicina darbinieku parstavjus,

e normativajos aktos noteiktaja kartiba veic nelaimes gadijumu darba izmekl&$anu un vienotu registraciju,

e normativajos aktos noteiktaja kartiba piedalas arodsaslimSanas gadijumu izmekleS$ana,

e kontrole darba vietas esoSo darba aprikojumu, ka arT personala individualo un kolektivo aizsardzibas Iidzeklu,
veselibai kaitigo un bistamo vielu izmantosanu atbilsto$i normativo aktu prasibam,

¢ sniedz darba devéjiem un darbinieckiem bezmaksas konsultacijas par darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas
normativo aktu prasibam,

¢ nodro$ina Eiropas Darba dro§ibas un veselibas agenttiras nacionala kontaktpunkta darbibu.

Sasaiste ar speka esosajiem attistibas planosanas dokumentiem (attistibas planoSanas dokumentu
nosaukumi)

e Darba aizsardzibas jomas attistibas pamatnostadnes 2008.-2013.gadam (MK 17.04.2008. r1ik. Nr.213)
¢ Darba aizsardzibas jomas attistibas plans 2011.-2013.gadam (MK 20.04.2011. rik. Nr.171)
e Pasakumu plans neregistrétas nodarbinatibas mazinasanai 2010.—2013.gadam (MK 07.04.2010. rik. Nr.197)

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2010. Iidz 2014. gadam

Darbibas rezultats Nr.1:
Sekméta darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu ievéro$ana, t.sk., mazinata neregistréta
nodarbinatiba; izglitota sabiedriba, lai preventivi novérstu normativo aktu parkapsanu
2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Rezultativie raditaji gads gada gada gada gada
(izpilde) plans projekts | tendence | tendence
1. Uzné@mumu apsekojumi, t.sk. saglabajas | saglabajas
10 474 10 000 10 000 esosaja esosaja
limeni [imen1
1.1. uznémumos, kuru saimnieciskaja darbiba ir saglabajas | saglabajas
paaugstinats neregistrétas nodarbinatibas risks 3262 3000 3000 esosaja esosaja
limeni Iimeni
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Darbibas rezultats Nr.1:
Sekméta darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu ievéro$ana, t.sk., mazinata neregistréta
nodarbinatiba; izglitota sabiedriba, lai preventivi noverstu normativo aktu parkapsanu
2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Rezultativie raditaji gads gada gada gada gada
(izpilde) plans projekts | tendence | tendence
1.1.1. atkartoto apsekojumu ipatsvars 1.1.raditaja saglabajas | saglabajas
mingtajos uzn€mumos 7,6 % 5% 5% esosaja esosaja
Itmeni [imeni
1.2. tematiskas parbaudes/uznémumu apsekojumi saglabajas
tematiskajas parbaudés 6/959 6/900 6/900 eso$aja | samazinas
liment
2. ES ikgadgja sabiedribas inform&Sanas kampana saglabajas | saglabajas
par droSiem darba apstakliem/kampana izglitotas 1/x* 1/150 1/150 eso$aja eso8aja
personas liment liment
3. Sabiedribas izglitoSanas seminari par aktualiem saglabajas | saglabajas
darba aizsardzibas un darba tiesibu 19/x* 10/400 15/550 eso$aja eso8aja
jautajumiem/seminaros izglitotas personas liment liment
4. Publicitates pasakumi par neregistréto . _.
. _ . saglabajas | saglabajas
nodarbinatibu (preses relizes, preses brifingi, " 150 200 . .
publikacijas drukatajos un elektroniskajos medijos, X esosaja esosya
: - - ltment [iment
intervijas TV un radio)
Darbibas rezultats Nr.2:
Efektiva un klientorienteta Valsts darba inspekcijas darbiba
2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Rezultativie raditaji gads gada gada gada gada
(izpilde) plans projekts | tendence | tendence
1. Apsekojumu Ipatsvars no 1.Darbibas rezultata
1.1.raditaja, kuros atklatas nelegali nodarbinatas saglabajas | saglabajas
personas vai personas, par kuru nodarbinasanu vél 32% 25% 25% esosaja esosaja
nav pazigots Valsts ienémumu dienestam (tikko liment liment
noslégts darba ligums)
2. Elektronisko un pa telefonu sanemto zinojumu
saisttba ar neregistréto nodarbinatibu skaita 7% 10 % 15% palielinas | palielinas
piecaugums salidzinajuma ar 2009.gadu
3. Personu, kas apmierinatas ar sanemtajam
konsultacijam no Valsts darba inspekcijas, Tpatsvars xX* 70 % 75 % palielinas | palielinas
respondentu skaita

* Raditaja uzskaite sakta no 2011.gada

BudzZeta programmas (apaks$programmas) kopéjie izdevumi un to procentualais pieaugums (+)
vai samazinajums (-) pret iepriekséjo gadu no 2008.gada lidz 2014. gadam

lati
2008.gads 2009.gads 2010.gads | 201l.gads | 2012.gada | 2013.gada | 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) (izpilde) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6 7 8
Kopgjie izdevumi; lati X X 1393477 | 1382691 1333 246 1333 246 1333 246
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X X -53.1 -0.8 -3.6 - -
pret ieprieksgjo gadu



http://pro.nais.lv/naiser/text.cfm?Ref=0103012008061932772&Req=0103012008061932772&Key=0103012001062032772&Hash=
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Finansialie raditaji

lati
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinaju attieciba pret
2011.gada | ums () ms (+) 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu segSanai 1382 691 51 638 2193 -49 445 1333 246 -3.6
Ienémumi no maksas
pakalpojumiem un citi pasu
ieneémumi 25 200 25 200 - -25 200 - -100
Dotacija no vispargjiem
ien€mumiem 1357 491 26 438 2193 -24 245 1333 246 -1.8
lzdevumi - kopa 1382 691 51 638 2193 -49 445 1333 246 -3.6
Atlidziba 1151 647 26 903 - -26 903 1124744 -2.3
t.sk. Atalgojums 912 764 21 679 - -21 679 891 085 -2.4
Finansiala bilance 0 X X X 0 -
Vidgja atlidziba amata vietai,
neskaitot pedagogu amata
vietas (meénest) 596 X X -4 592 -0.7

Resursi

Samazinajums:25 200 latu
Ienemumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi: 25 200 latu

25200 latu — ienémumu samazinajums par ESF projekta Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002 ietvaros VDI
veikto projekta apakSaktivitateé 2.2. paredz&to 100 000 darba vietu de minimis atbalsta izverte$anu,
pamatojoties uz VDI un Latvijas darba dev&ju konfederacijas savstarp&ji noslégto Iigumu (2008.gada
1.0ktobra vienoS$anas "Vieno$anas par partneribu de minimis atbalsta snieg§anai").

lzdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011.gadu kopa (5.aile):-49 445 lati
tai skaita:
Samazinajums izdevumos (3.aile): 51 638 lati

Ilgtermina saistibas: 487 lati

487 lati — samazinajums iemaksam Starptautiskaja darba inspekciju asociacija IALI (International Association of
Labour Inspection).

Strukturalas izmainas:20 811 lati

20 811 lati — samazinati kart€jie izdevumi, tai skaitd, izdevumi atlidzibai 11 763 latu apméra (atalgojumam
9 480 Ls), izdevumi precém un pakalpojumiem 9 048 latu apméra, veicot pardali uz apak$programmu
01.01.00 ,Nozares vadiba”, lai nodrosinatu vienota datu parraides tikla pakalpojumu isteno$anu
Labklajibas ministrija un tas padotibas institiicijas 2012.gada, kas atbilstosi strukturalo reformu
IstenoSanas planam tika uzsakta no 2011.gada 1 julija.

Citas izmainas:30 340 lati

5 140 lati — samazinati kartgjie izdevumi, tai skaita izdevumi atlidzibai — 5 140 lati, (atalgojumam — 4 140 lati)
likvidgjot 1,2 Valsts darba inspekcijas vietas vidgji gada, saistiba ar likuma ,,Grozijumi likuma ,,Par
valsts budzetu 2011.gadam” fiskalas konsolidacijas pasakumu ietvaros veikto izdevumu samazinajumu
ietekmi, lai nodrosinatu Ministru kabineta 2011.gada 28.februara sédes protokola Nr. 12 1§ “Grozijumi
likuma “Par valsts budzetu 2011.gadam”” noteikto izdevumu samazinajumu.

25 200 lati — samazinati izdevumi precém un pakalpojumiem saistiba ar iep€mumu no maksas pakalpojumu un
citu pasu iep€mumu samazinajumu.

Palielinajums izdevumos (4.aile): 2 193 lati

Ilgtermina saistibas: 477 lati

Labour Inspection).



Citas izmainas:1 716 lati

10 latu— palielinati kart€jie izdevumi, tai skaita 10 latu apméra izdevumi precém un pakalpojumiem (pasta
izdevumiem), kas 2011.gada, atbilsto$i grozijumiem ,,Likuma par valsts budZetu 2011.gadam”, tika
planoti starptautiskajai sadarbibai, lai no Valsts darba inspekcijai pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem
segtu Starptautiskas darba inspekcijas asociacijas biedra naudu pilna apméra.

1706 lati — palielinati kartgjie izdevumi, tai skaita 1 706 latu apméra precém un pakalpojumiem, saistiba ar
Eiropas Regionalas attistibas fonda lidzfinanséto projektu ietvaros veiktajam investicijam atbilstosi
noslégtajiem ligumiem vai citiem pamatojuma dokumentiem, lai nodroSinatu ERAF projekta ,,Valsts
darba inspekcijas informativas sistémas pilnveidosana un e-pakalpojumu ievieSana” ietvaros izstradatas
IS uzturgsanu atbilstosi noslégtajam ligumam par ,,Informacijas sisttmas un e-pakalpojumu izstrade un
izveidosana www.latvija.lv”.

lekséja lidzeklu pardale starp izdevumu kodiem atbilstosi ekonomiskajam kategorijam:

Veikta izdevumu pardale starp izdevumu kodiem atbilstosi ekonomiskajam kategorijam apakSprogramma
21.01.00 ,,Darba tiesisko attiecibu un darba apstak]u kontrole un uzraudziba”, samazinot izdevumus atlidzibai 10
000 latu apméra, tai skaita atalgojumam 8 059 latu apméra, un palielinot izdevumus precém un pakalpojumiem
10 000 latu apméra, lai nodroSinatu pasta izdevumus un komunalo pakalpojumu izdevumus saistiba ar tarifu
pieaugumu elektroenergijai un apkurei (saistiba ar likuma ,,Grozijumi likuma ,,Par valsts budZetu 2011.gadam™”
veiktajam vienreiz&jam lidzeklu pardalém).

Izdevumi Valsts darba inspekcijas pamatfunkciju veikSanai un veikto apsekojumu skaits kops 2004.gada
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62.00.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projektu un pasakumu isteno$ana

Programmas (apaksprogrammas) merkis

| Ar ERAF finansgjuma palidzibu uzlabot infrastruktiiru kvalitativakai labklajibas nozares pakalpojumu sniegsanai

| 62.06.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) istenotie projekti labklajibas nozare (2007-2013)

Programmas (apaksprogrammas) merkis

| Ar ERAF finans€juma palidzibu uzlabot infrastruktoru kvalitativakai labklajibas nozares pakalpojumu snieg8anai




Galvenas aktivitates un izpilditaji

ApaksSprogramma finans€ $adus projektus Eiropas Savienibas

LInfrastruktiira un pakalpojumi” istenoSanai:

struktirfondu 3.Darbibas programmas

Nr. Prioritate, Pasakums, Aktivitate, ApakSaktivitate, Projekta numurs un . - .
Projekta istenotajs
p.k. nosaukums
1 Prioritate 3.2. Teritoriju pieejamibas un sasniedzamibas veicinaSana Valsts darba

Pasakums 3.2.2. IKT infrastruktiira un pakalpojumi

Aktivitate 3.2.2.1. Publiskas parvaldes elektronisko pakalpojumu un
informacijas sist€mu attistiba

Apaksaktivitate 3.2.2.1.1. Informacijas sisttmu un elektronisko pakalpojumu
attistiba

Projekta numurs un nosaukums: Nr. 3DP/3.2.2.1.1./09/IPIA/IUMEPLS/011
,»Valsts darba inspekcijas informativas sistémas pilnveido$ana un e-pakalpojumu
ievieSana”

inspekcija (VDI)

Projektu mérki un butiskakas aktivitates 2012.gada

VDI projekts ,, Valsts darba inspekcijas informativas sistémas pilnveido$ana un e-pakalpojumu ievieSana”

Merkis

Ieviest seSpadsmit VDI e-pakalpojumus, izveidot integrétu informacijas sistému, integréjot to ar Iedzivotaju
registru, Valsts ienémumu dienesta informacijas sisttmu un citu valsts parvaldes institficiju registriem un
informacijas sisttmam Valsts informacijas sistému savietotaja, tada veida nodrosinat efektivu darba aizsardzibas
un darba tiesisko attiecibu jomas uzraudzibas un kontroles informativo bazi, sekojosi, paaugstinot darba
efektivitati un radot resursu ietaupfjumu VDI, samazinot administrativo slogu uz Latvijas iedzivotajiem,

pilnveidojot un efektizgjot starp institiiciju sadarbibu un informacijas apmainu tiessaiste.

Bitiskakas aktivitates

1. Elektronisko pakalpojumu izstrade (16 e-pakalpojumi)

2. Elektronisko pakalpojumu ievietoSana portala www.latvija.lv

3. Apmacibu nodro§inasana administratoriem (apmaciti 4 darbinieki)

4. Projekta publicitates nodro§inasana

Budzeta programmas (apakS§programmas) kopéjie izdevumi un to procentualais pieaugums (+)
vai samazinajums (-) pret iepriekséjo gadu no 2008.gada lidz 2014. gadam

lati
2008.gads 2009.gads 2010.gads | 201l.gads | 2012.gada | 2013.gada | 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) (iz projekts tendence tendence
1 2 3 4 7 8
Kopgjie izdevumi; lati X X 4686907 | 4728953 3313429 - -
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X X X 0.9 -29.9 -100 -
pret ieprieksgjo gadu
Finansialie raditaji
lati
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
Finansialie raditaji 2011. gada samazindju | palielinagjums 2012-' gada (+/-) 2012.
plans ms () ) kopa projekts gada attieciba
pret 2011. gada
planu (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2x100 -
100
Resursi izdevumu segSanai 4728953 | 4728953 3313429 -1415 524 3313429 -29,9
Dotacija no vispargjiem 4728953 | 4728953 3313429 -1415 524 3313429 -29,9
ienémumiem
lzdevumi — kopa 4728953 | 4728953 3313429 -1415524 3313429 -29,9
Atlidziba 16 959 16 959 - -16 959 - -100
t.sk. atalgojums 13 651 13 651 - -13 651 - -100
Vidgja atlidziba amata vietai, X X -



http://www.latvija.lv/

neskaitot pedagogu amata 669 -669
vietas (meénest)

Kopgja atlidziba gada par

arStata darbinieku 2 506 -2 506

pakalpojumiem

lzdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011. gadu kopa (5.aile): -1 415 524 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 216 355 lati

216 355 lati — samazinati kartgjie izdevumi 216 355 latu apméra, tai skaita izdevumi precém un pakalpojumiem
216 355 latu apméra projekta Nr. 3DP/3.2.2.1.1./09/IPIA/IUMEPLS/011 ,Valsts darba inspekcijas
informativas sist€émas pilnveidosana un e-pakalpojumu ievieSana” Istenosanai.

Palielinajums izdevumos (4.aile): 170 754 lati

170 754 lati — palielinati kartgjie izdevumi 170 754 latu apméra, tai skaita izdevumi precém un pakalpojumiem
170 754 latu apméra projekta Nr. 3DP/3.2.2.1.1./09/IPIA/IUMEPLS/011 ,Valsts darba inspekcijas

informativas sisteémas pilnveidosana un e-pakalpojumu ievieSana”.




